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ANUNT
SCOALA PROFESIONALA BAND
a 1,75 posturi de ingrijitor scoala

Scoala Profesionalii Band- 1 post fngrijitor
Gridinita cu Program Prelungit Band- 0,5 post ingrijitor
Scoala Primari Valea Rece — 0,25 post ingrijitor

In conformitate cu HG nr.1336/ 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice;

- Art.30,alin.4 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii,cu modificarile si completérile
ulterioare;

- Art.31, alin.1 §i 5 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.542, alin. (1) si din OUG 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si
competdrile ulterioare;

- Legea Invitamantului preuniversitar nr.198/04.09.2023 cu modificirile si
completdrile ulterioate;

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

*  Are cetdfenia roména sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

+ Cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

*  Are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

* Are o stare de siinditate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare
abilitate;

o Indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

* Nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirca unei” infraciuni contra securittii
nationale, contra autorita{ii, contra umanitafii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu,
infracfiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar



face o persoani candidata la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

* Nuexecuts o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa fincia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fat# de aceasta nu s-a luat miisura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

* Nua comis infracfiunile prevazute la art. | alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentry completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nagional de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin, (1) lit.
h).

CONDITHILE SPECIFICE NECESARE IN VEDEREA PARTICIPARII LA
CONCURS SI A OCUPARII FUNCTIEI COTRACTUALE SUNT;:

+ Studii generale / medii / profesionale;

* Abilitdfi de relationare ~comunicare cu intreg personalul din tnvafimant;

* Abilitafi de munci in echipa;

* Disponibilitate la program flexibil;

* Disponibilitate la munca in doua schimburi;

¢ Rispunde de starea de curfenie §i igiend si sectorul repartizat;

¢ Rispunde de inventarul incredingat;

» Stie s foloseascd ustensilele de lucru precum si produsele de curdfenie;

» Efectucazi deplasiri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor gi
responsabilititiior din fisa postului;

o Efeclueaza $i alte sarcini in limita programului de Tucry si a figei postului;

* Cunogstiinte de legislajie specifice locului de munci;

* Cunostiinfe in domeniul Securitafii si Sanatatii in Munca gi PSI;

Pentru inscrierea la concurs,candidafii vor prezenta un dosar de coneurs care va
contine urmatoarele documente ,conform art. 35 din HG 1r.1336/28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadry privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

a) formular de Inscriere [a concurs, conform modelului prevéizut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altuj document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada hucrats,

care sé ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;



f) certificat de cazjer judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieru! judiciar;

g) adeverin{d medical care s ateste starea de sinatate corespunzdtoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului say de ciitre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirij concursujui:

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau astipra
minorilor, precum si pentry completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea

- Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invafamant, sindtate sau protecfie sociali,
precum si orice entitate publicd sau privats a céirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoanc in virstd, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori carc
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun curopean;

1) certificat de absolvire a cursului de Instruire privind fnsugirea nofiunilor fundamentale de
igiend valabil ~ constituie avantaj;

j) vechimea in munci constituie avantaj;

Copiile actelor previzute Ia lit, b)-¢) vor fi Insotite de documentele originale care se certifica
cu mentiunea conform cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs,

CONCURSUL VA CONSTA N :
* Selectia dosarelor- probi notats cu “ADMIS” say *“ RESPINS”

* Proba scrisd ~ 2 ore, minim 50 puncte, maxim 100 puncte
*» Proba practici- 1 or3, minim 50 puncte, maxim 100 puncte
* Interviu — minim 50 puncte, maxim 100 puncte.
Se pot prezenta la urmétoarea ¢tapd numai candidatii admigi in etapa precedenta,

Media finala este media aritmetici a punctajelor celor 3 probe.
TEMATICA PENTRU CONCURS
* Notiuni fandamentale de igiena
* Reguli de efectuare a curdfeniei In unitatile de invifamant
* Metode de dezinsectie si dezinfectie
* Securitate si sinitate in muncy i PSI
BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI DE OCUPARE 4 POSTULUI DE INGRLITTOR
SCOALA:

- OM.E nr.5726/06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i
functionare a unitéfilor de invaamang preuniversitar, Titly 1v- personalul unitatilor de
Inviitimant - capitolele 1,231 5

- Legea nr.319/2006 privind protectia §i securitatea in muncd, cu modificirile si

completdrile ulterioare



- Capitolul III, Secfiunea 1 — art.6 §i 7, Sectiunea 2 — art.8 $i 9, Sectiunea 3 — art.10-15

- Capitolul IV - Obligatiile lucrétorilor:

- Capitolul VI, Sectiunea 2 —art,30-32

- Legea nr.307/2006 si OMALI nr.163/2007 privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Ordinul nr.119/2014 pentry aprobarea Normelor de igien# si siinfitate publici orivind
mediul de viafd al populatiei ( cap.IV — Norme de igiend pentru unitafile de folosint publica);

- Legea nr477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritdtile si institufiile publice: Capitolul 11 Norme generale de conduitd profesionali a
personalului contractual; |

- Legea nr.53/2003 — Codul Muncii eu modificarile §i completarile ulterioare; art.247-
252 -Raspunderea disciplinard,

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI

Dosarele pentru inscrierea la concurs se¢ depun la secretariatul Scolii Profesionale
Band,conform graficului.

Documentele se pot timite in format electronic la  adresa de e-mail
gpcumen1'e.scolare.@scoa]api'of‘esionalaband.ro coriform calendarului.

Concursul se va desfasura la sediul Scolii Profesionale Band,conform graficului de mai
jos:

[ Etapa de concurs Data Ora Observatii ]
/Perioada
Publicarea anuntului 28.10.2024 Site-ul IS} Mures si
sediul unitatii
Depunerea dosarelor de inscriere | 29.10.3024- 8%0. 1400 Secretariatul Scolii
11.11.2024 Profesionale Band
Selectia dosarelor 12.11.2024 g%0- 100 Secretariatul Scolii
Profesionale Band
Afigarea rezultatelor selectarii | 12.11.2024 ora 1% Sediul Scolii
dosarelor de inscriere Profesionale Band
Depunerea  contestafiilor cu| 12.11.2024 11901290 Secretariarul Scolii
privire la  rezultatul selectiei Profesionale Band
dosarelor de Inscriere
Afigarea rezultatelor la| 12.11.2024 14% Sediul Scolij
contestatiile depuse - - | Profesionale Band
Proba scrisi 18.11.2024 8%0.10% Scoala  Profesionald
Band
Afigarea rezultatelor la proba | 18.11.2024 11% Sediul Scolii
scrisd Profesionale Band
Depunerea contestafiilor dupa | 18.11.2024 1191730 Secretariatul Scolii
proba scrisi Profesionale Band
Afisarea rezultatelor la| 18.11.2024 1390 Sediul Scolii
contestatiile depuse Profesionale Band
Proba practici 18.11.2024 13%0.14% §coala  Profesionald
Band




Afigsarea rezultatelor Ia proba | 18.11,2024 15% Sediul Scolti
practici Profesionale Band
Depunerea contestaiilor dupi | 18.11.2024 15%- 1600 Secretariatul Scolij |
proba practica Profesionale Band
Afiserea  rezultatelor 1z | 19.11.2074 §o0 Sediul scoﬂ
contestatiile depuse Profesionale Band
Interviu 19.11.2024 90 Scoala  Profesionals
Band
Afisarea  rezultatelor dupd | 19.11.2024 10°° Sediul Scolii
interviu Profesionale Band
Depunerea contestafiilor 1a proba | 19,1 1.2024 10%0.1 100 Secretariatul Scolii
interviu Profesionale Band
Rezultatul fina] al concursulgi 19.11.2024 129 Sediul '

Scolii |
Profesionale Band

Relatii suplimentare se pot oby

ine la sediul Scolii Profesionale Band,telefon 0265-428416.

DIRECTOR,




